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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JOSENOPOLIS/MG

COMISSAO DE FISCALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
INTERNO PARA GESTORES ESCOLARES DO MUNICIPIO DE
JOSENOPOLIS/MG

EDITAL RETIFICADO N° 01/2023

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA INTERNA PARA GESTORES
ESCOLARES NO MUNICIPIO DE JOSENOPOLIS/MG.

O Prefeito Municipal de Josendpolis, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no art. 85, XX, da Lei
Orgdnica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, torna publico para conhecimento dos interessados, a
abertura de inscricdoes para o Processo Seletivo Interno, no dmbito da
Administracdo Publica Municipal, para preenchimento de vagas dos
cargos de Gestor Escolar nos termos da Lei n°® 298, de 29 de marco de
2012, do municipio de Josendpolis/MG, doravante denominada Plano
de Cargos, Carreiras € Remuneracdo do Magistério Publico do
Municipio de Josendpolis/MG em consondncia com o disposto na
Resolucdo do Ministério da Educacdo N°1, de 27 de julho de 2022.

CONSIDERANDO RESOLUGCAO MEC/FNDE N° 1, DE 28 DE JULHO DE
2023. Aprova as metodologias de afericGo das condicionalidades de
melhoria de gestdo e dos indicadores para fins de distribuicdo da
complementacdo VAAR as redes publicas de ensino, para vigéncia no
exercicio de 2024, e aprova o indicador da Educacdo Infantil para
aplicacdo do VAAT;

CONSIDERANDO a primeira condicionalidade citada na Lei
Federal n° 14.113 de 25 de dezembro de 2020 em seu Artigo 1, § 1°,
inciso | que diz o seguinte:

l-provimento do cargo ou funcdo de gestor escolar de acordo
com critérios técnicos de mento e desempenho ou a partir de escolha
readlizada com a participacdo da comunidade escolar dentre
candidatos aprovados previamente em avaliacdo de mérito e
desempenho;
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CONSIDERANDO que a gestdo escolar democratica € o modelo
de organizacdo no qual se prioriza a participacdo do coletivo, nela
gestores, professores, funciondrios, pais alunos e todos os envolvidos na
comunidade escolar podem opinar de maneira ativa nas decisoes.

CONSIDERANDO que a gestd@o democrdtica das escolas € um
principio definido pela LDB (Art.3°. Inciso V) e pela Constituicdo Federal
(Art. 206. Inciso V), que detende que a educacdo e um processo social,
construido através da participacdo da comunidade escolar.

CONSIDERANDO que a Lei Federal n°® 13.005/2014 - Aprova o Plano
Nacional de Educacdo-PNE, na Meta 19 diz: Assegurar condicdes, no
prazo de 2 (dois) anos, para a efefivacdo da gestdo democrdtica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e ¢
consulta publica a comunidade escolar, no &mbito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

CONSIDERANDO o Decreto n° 419 de 19 de Setembro de 2023 que
estabelece critérios para processo de selecdo por mérito e
desempenho para provimento do cargo de Diretores das Unidades
Escolares da Rede Municipal de Josendpolis/MG.

DECLARA:

Aberto e publico o Processo de Selecdo Simplificada Interna para
preenchimento de 01 (uma) vaga para Gestor Escolar, a fim de suprir as
necessidades da  Secretaria  Municipal de  Educacdo de
Josendpolis/MG, conforme o Anexo |.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo de Selecdo Simplificadopara Gestores, a que se
destina o presente edital, tem como meta o preenchimento
de vaga para atuacdo de Gestor Escolar, na forma
definida nos termos do Decreto n® 419, de 19 de setembro
de 2023, na Unidade Escolar Municipal de Josenodpolis.

1.2 O processo de selecdo, objeto deste Edital, realizar-se-& em
03 (trés) etapas, a saber:
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1.2.1 Primeira Etapa, inscricdo, caberd ao candidato,
preencher, obrigatoriamente, a ficha de inscricdo e
enfregar em um envelope identificado e lacrado, via
protocolo, com a documentacdo comprobatdria,
conforme for solicitado no edital de selecdo a ser
publicado.

1.2.2 Segunda Etapa, de cardter eliminatério, que consistente
de entrevista individual com os (as) candidatos (as),
onde serdo observados os seguintes componentes:

a) Visdo sistémica;

b) Senso ético;

c) Lideranca;

d) Flexibilidade;

e) Comunicacdo;

f) Comprometimento;

g) Conhecimento técnico.

1.2.3 Terceira e Ultima etapa, de cardter classificatério,
consiste na andlise de curriculo, para comprovacdo dos
requisitos minimos exigidos e pontuacdo dos ftitulos, conforme
artigo 4°, lll, § 1° do Decreto n°419/2023. Esta etapa contard
com pontuacdo mdxima de 100 (cem) pontos;

1.30 processo seletivo terd validade de 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez, conforme consta
no art. 9 do Decreto Municipal n°® 419/2023.

1.4 A Secretaria de Educacdo ndo tem a obrigacdo de convocar
todos os candidatos selecionados e classificados. O momento da
convocacdo se dard de acordo com a demanda necessdria em
cada Unidade Escolar.

1.5 O servidor em exercicio na funcdo de Gestor Escolar passard
por avaliacdo anual pela comunidade escolar, em conjunto com
a Secretaria Municipal de Educacdo, podendo perder a ser
exonerado em caso de avaliacdo negativa.

1.6 Os fitulos deverdo ser apresentados em pasta tipo
classificadora ou encadernados, em copias xerogrdficas legiveis e
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autenticada, relacionados e organizados, seguindo
rigorosamente a ordem prevista no art. 4, inciso lll, 5°, do Decreto
Municipal n° 419/2023, contendo como folha de rosto a
identificacdo do candidato.

1.7 Havendo empate, conforme rege o Decreto Municipal n°
419/2023, serdo considerados os seguintes critérios de desempate:

a) Tempo de servico na rede municipal de ensino;

b) Tempo de servico na unidade escolar relacionada ao processo
de selecdo;

c) Pontuacdo do curriculo, considerando a experiéncia
profissional como Diretor Escolar.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricoes serdo feitas de forma exclusivamente
presencial, no periodo de 14 & 18 de dezembro de 2023
(considerar os dias Uteis), das 8n as 12h e das 13h as 17h na
Secretaria Municipal de Educacdo de Josendpolis/MG,
localizada na Rua Santos Pestana, n°20, Centro,
Josendpolis/MG.

22 A inscricdo do candidato implicard em conhecimento
prévio e na aceitacdo das normas estabelecidas neste
Edital.

2.3 Na&o serdo aceitas inscricoes por outra via ndo prevista
neste Edital, condicional ou extempordnea.

24 As inscricoes que ndo atendam a todos os requisitos
estabelecidos neste Edital se tornardo sem efeito.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1  Para inscricdo, o candidato deverd satisfazer as seguintes
condicdoes, cumulativamente:

| — Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do art. 12 da
Constituicdo Federal de 1988;

Il — Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado civilmente;
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Il -Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
IV-Estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

V-Estar apto fisico e mentalmente para o exercicio das
atribuicdes da funcdo;

VI- NGdo acumular funcdes, empregos ou cargos publicos, em
qualquer esfera de Governo ou em qualquer Poder, exceto um
outro de professor ou um técnico cientifico;

V- NGo haver impedimento legal ou judicial para exercer cargos
publicos e, ainda, atender os demais requisitos previstos neste
Edital;

VIll- Anexar copia do documento de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor com os comprovantes da Ultima eleicdo ou Certiddo de
Quitacdo Eleitoral, comprovante de residéncia, reservista (se do
sexo masculino) e demais documentos referentes & vaga
pleiteada;

IX— Ser habilitado em de Licenciatura em Pedagogia, ou Normal
Superior ou outra Habilitagcdo na drea da Educacdo acrescido de
Especializacdo (lato sensu) em Gestdo Escolar, conforme o art. 3°,
inciso |, do Decreto Municipal n°® 419/2023;

X —Ter disponibilidade de carga hordria de 40 horas semanais;
XI - ndo ter sofrido sancdo administrativa;

4. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

4.1 A entrevista individual com os (as) candidatos (a)s, de
carater eliminatério, cuja pontuacdo mdaxima serd de 100
(cem) pontos e serd considerado(a) ELIMINADO(A) na
entrevista, o(a) candidato(a) que obtiver uma pontuacdo
menor que 100 (cem) pontos.

42 A Ultima etapa, de cardter classificatério, consiste na
andlise de curriculo, para comprovacdo dos requisitos
minimos exigidos e pontuacdo dos Titulos, conforme o art. 4,
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inciso lll, § 1° do Decreto Municipal n® 419/2023. Esta etapa
contard com a pontuacdo méxima de 100 (cem) pontos.

43 A classificacdo final serd resultado da média entre os
pontos obfidos na 19 (Entrevista), 3% (Andlise de Titulos),

obedecendo a seguinte ponderacdo:

M = (1° Fase) + (2° Fase)

2

5. SEGUNDA ETAPA: DA ENTREVISTA

5.1 Esta etapa tem cardter eliminatério, que consiste de
enfrevista individual com o (a)s candidato(a)s, onde serdo
observados os seguintes componentes:

a) Visdo sistémica;

b) Senso ético;

c) Lideranca;

d) Flexibilidade;

e) Comunicacdo;

f) Comprometimento;

g) Conhecimento técnico.

5.2 A entrevista dos candidatos se dard na manhd, das 8h as 12h,
do dia 20/12/2023, na Secretaria Municipal de Educacdo de
Josendpolis/MG, localizada na Rua Santos Pestana, n°20, Centro,
Josendpolis/MG.

5.3 A enftrevista se dard em torno da avaliacdo de uma situacdo-
problema hipotética, com intuito de avaliar as capacidades de
acdo e resolucdo de quaisquer problemas insurgentes no dmbito
escolar, considerando os componentes listados no item 5.1. A
entrevista valerd até 100 pontos.

6. TERCEIRA ETAPA: PROVA DE TiTULOS
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6.1 Os fitulos deverdo ser entregues, obrigatoriamente, no ato da
inscricdo do candidato, de forma exclusivamente presencial, no
periodo compreendido entre 14 & 18 de dezembro de 2023
(considerar os dias Uteis), das 8h as 12h e das 13h as 17h na
Secretaria Municipal de Educacdo de Josendpolis/MG, localizada
na Rua Santos Pestana, n°20, Centro, Josendpolis/MG, em
envelope lacrado contendo dados de identificacdo como nome
completo, nUmero de RG, CPF e contato telefénico, conforme
anexo V.

6.2 A avaliagcdo de titulos se dard por meio da andlise curricular
do candidato, sendo necessdria a devida comprovacdo das
informacdes apresentadas. A prova de titulos valerd 100 (cem)
pontos, distribuidos da seguinte forma:

Relacdo de titulos NUmero maximo Pontuacdo por titulo
de titulo
Habilitac&o em
Licenciatura em 01 20 Pontos
Pedagogia acrescido de
Especializacdo (lato
sensu) em Gestao Escolar
Habilitac&o em
Licenciatura em 01 15 Pontos
Pedagogia .
Habilitacdo na area da 01 10 Pontos
Educacao

Habilitacdo na area da

Educacdo acrescido de 20 Pontos
Especializacao (lato 01

sensu) em Gestao Escolar

Certificados em Cursos 02 pontos
Complementares com 10 Por certificado
carga horaria minima de até o limite de 20 pontos
30h relacionada a Gestao

Escolar

Certiddo de contagem de 07 01 ponto por ano completo

tempo de servico no (365 dias) até o limite de
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Magistério docéncia da 07 pontos
Rede Publica Municipal de
Josenopolis Expedido
pela secretaria de
Educacéao ou orgao
competente

Certiddo de contagem de
tempo de servico no 01 ponto por ano completo
Magistério Gestdo Escolar 08 (365 dias) até o limite de
da Rede Publica Municipal 08 pontos

de Josenopolis
Expedido pela secretaria
de Educacdo ou orgao
competente

VALOR TOTAL 100 PONTOS

6.3 A titulacdo somente serd vdlida com a apresentacdo do
documento oficial comprobatério da informacdo fornecida pelo
candidato, que deverd ser entregue no ato de inscricdo de acordo
com o item 6.1.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 Sera classificado para a andlise de fitulos o candidato que obtiver
pontuacdo igual ou superior a 100 (cem) pontos na entrevista individual.

7.2 A andlise de curriculo, para comprovacdo dos requisitos minimos
exigidos e pontuacdo dos Titulos, tem cardter classificatério, conforme o
art. 4, inciso lll, § 1° do Decreto Municipal n°® 419/2023.Esta etapa
contard com a pontuacdo méxima de 100 (cem) pontos;

7.3 O candidato classificado serd convocado exclusivamente, de
acordo com a ordem de classificacdo, para lotacdo do cargo na
unidade escolar a qual for designado pela Secretaria Municipal de
Educacdo;

7.4 Havendo candidatos com a mesma pontuacdo serdo adotadas
sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

7.4.1 possuir mais tempo de servico na Rede Municipal de ensino;
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7.4.2 apresentar mais tempo de servico, na Unidade de Ensino onde
estiver concorrendo;

7.4.3 possuir maior pontuacdo no curriculo analisado, em experiéncia
profissional como Diretor;

7.4.4 Maior idade;

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 A classificacdo final serd resultado da média entre os pontos obtidos
na ENTREVISTA e ANALISE DE TITULOS obedecendo & seguinte
ponderacdo:

M = (1° Fase) + (2° Fase)

2

9. DA VALIDADE

9.1 O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 02 (dois) anos a
contar da data de sua homologacdo, que poderd ser renovado por
igual periodo, conforme art. 7° do Decreto n°® 419/2023;

10. DAS RESERVAS DE VAGAS

10.1 VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

10.1.1 As pessoas com deficiéncias serdo asseguradas o direito de se
inscrever no Processo Seletfivo Simplificado Interno, em igualdade de
condicdes com os demais candidatos para provimento do cargo, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que a possui, e a elas
sdo reservadas 5% (cinco por cento), em face da classificacdo obtida.

10.1.2Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar
nas categorias descritas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99, in verbis:

1- deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
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membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de funcdes (Redacdo
dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

Il - Deficiéncia auditiva perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296,
de 2004);

lll- deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo optica, a baixa
visdo, gue significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcdo opftica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicdes anteriores (Redacdo
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004); com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais dreas de
habilidades adaptativas, tais como:

e Comunicacdo;
e Cuidado pessoal;
e Habilidades sociais;

1. utilizagdo dos recursos da comunidade (Redacdo dada pelo Decreto
Nn°5.296, de 2004);

1.1 saude e seguranca;

1.2 habilidades académicas;

1.3 lozer;

1.4 frabalho;

IV- Deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias

Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial
para se submeter G prova, deverd requerer no ato da inscricdo,
indicando as condicoes diferenciadas de que necessita para realizacdo
das provas, caso contfrdrio, ndo a terd preparada sob qualquer
alegacdo.
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O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas deverd requeré-lo no ato da inscricdo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicoes previstas nos
itens anteriores, participardo do Seletivo em igualdade de condicdes
com 0s demais candidatos no que concerne ao Conhecimento das
provas, a avaliacdo e os critérios de aprovacdo, ao hordrio, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

O candidato com deficiéncia, se classificado no Processo Seletivo, terd
seu nome publicado em lista d parte.

10.1.3Na falta de candidatos classificados para as vagas oferecidas aos
portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais, com
estrita observancia d ordem de classificacdo.

10.1.40 laudo médico terd validade somente para este Certame e ndo
serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias.

10.1.5A ndo observé@ncia do disposto nos subitens anteriores implicard
na perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores de
necessidades especiais:

10. 2 DAS VAGAS DESTINADAS AOS NEGROS

10.2.1As pessoas Negras sdo asseguradas o percentual de 20% (vinte por
cento) das vagas existentes ou das que vierem a surgir no prazo de
validade deste Concurso Publico, nos termos da Lei Federal n°
12.990/2014.

10.2.2A reserva de vagas serd aplicada sempre que o nUmero de vagas
oferecidas for igual ou superior a 03 (trés). Neste edital, sGo reservadas
5% (cinco por cento), em face da classificacdo obtida.

10.2.2.1Quando a aplicagcdo do percentual resultar em numero
fracionado, esse serd aumentado para o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fragcdo superior a 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o primeiro nUmero inteiro antecedente, em caso de
fracdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos).
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10.2.3Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo
no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

10.2.40s candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas d ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificacdo no Concurso Publico.

10.2.5Até o final do periodo de inscricdo do Concurso Publico, serd
facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de
vagas.

10.2.60 candidato negro, se classificado na forma deste Edital, terd seu
nome constante da lista especifica de candidatos negros, além de
figurar na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido
pontuacdo/classificacdo necessdria para tanto.

10.2.7Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

10.2.8Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros
aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
de classificacdo.

10.2.90 candidato inscrito como negro participard deste Concurso
PUblico em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que
se refere aos conteudo das provas, a avaliagcdo e aos critérios de
aprovacdo, ao dia, ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas, e d
nota exigida para todos os demais candidatos.

10.2.100s candidatos negros aprovados para as vagas a eles
destinadas e para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento do cargo,
deverdo manifestar opcdo por uma delas.

10.2.10.1Na hipdtese de que frata o subitem anterior, caso o candidato
ndo se manifeste previamente, ser@ nomeado dentro das vagas
destinadas a candidatos negros.
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10.2.11A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de
altern@ncia e proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o
nUmero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

11. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO PROCESSO SELETIVO

11.1Fizer, em qualguer documento, declaracdo falsa ou inexata;

11.2 NGo atender as determinacdes regulamentares do Edital que trata
do PROCESSO SELETIVO;

11.3Faltar com o devido respeito para com qualguer membro da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo ou com a equipe auxiliar;

13.4 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

12. DA REMUNERACAO

12.1A remuneracdo serd conforme legislacdo municipal em vigor.

12.2Haverd gratificacdo especifica de acordo com a legislacdo
municipal em vigor.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A inscricdo do candidato implica na aceitacdo expressa das
condicdes constantes do presente Edital e normas que o
regulamentam, ndo abrindo espaco para questionamentos posteriores
referentes ao mesmo.

13.2 O prazo para interposicdo de recursos serd de 24 (vinte e quatro)
horas apds a divulgacdo oficial no site de cada uma das etapas do
processo seletiva simplificado:

13.3 Todas as informacdes referentes ao processo Seletivo Interno para
gestores escolares, serdo disponibilizadas no site.

13.4 A aprovacdo no Processo Seletivo assegurard a direito d
nomeacdo no cargo de Gestor Escolar, ficando a concretizacdo desse
ato apds publicacdo de Portaria condicionada da observdncia das
disposicoes legais pertinentes do exclusivo interesse e conveniéncia da
administracdo, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do Processo Seletivo.
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13.5 A lotacdo dos candidatos aprovados e convocados serd realizada
de acordo com os critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo de Josendpolis/MG.

13.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
ProcessoSeletivo.

13.8 O candidato poderd se inscrever, apenas uma vez, ndo havendo
possibilidade de retificacdes posteriores.

Josendpolis/MG, 13 de dezembro de 2023.

Assinado de forma digital por

DANIEL PATRICK DANIEL PATRICK RIBEIRO

RIBEIRO QUEIROZ:03323155688

QU EIROZ:03323155688 Dados: 2023.12.13 09:35:42
-03'00'

Daniel Patrick Ribeiro Queiroz
Prefeito Municipal
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ANEXO 1 - QUADRO DE VAGAS

VAGA GESTOR
N° NOM
OME DA ESCOLA INEP ESCOLAR
01 ESCOLA MUNICIPAL MANOEL 01

JOSE LINO
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DO CARGO

As atribuicdes supracitadas estdo descritas na Lei n° 298, de 29 de
marco de 2012, do municipio de Josendpolis/MG, doravante
denominada Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo do Magistério
PUblico do Municipio de Josendpolis/MG, in verbis:

|. Realizar estudos e pesquisas relacionadas as atividades de ensino,
utilizando documentacdo e outras fontes de informacdo, analisando os
resultados de meétodos utilizados para atualizar e ampliar o proprio
campo de conhecimentos;

ll. Colaborar na fase de elaboracdo do curriculo pleno da escola,
opinando sobre suas implicacdes no processo de coordenacdo das
atividades docentes, a fim de contribuir para o planejamento eficaz do
sistema de ensino;

lll. Planejar e organizar as atfividades do professorado, distribuindo
hordrios, nUmero de horas-aula, determinando turmas que cada
docente terd sob sua responsabiidade e programando outros
trabalhos, para possibilitar o desenvolvimento harmdnico do sistema
educativo dentro da escola;

IV. Supervisionar os planos de frabalho e os métodos de ensino
aplicados, orientando sobre a execucdo e a selecdo dos mesmos, bem
como sobre o material diddtico a utilizar, para assegurar a eficiéncia do
processo educativo;

V. Avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, examinando fichas
cumulativas, Prontudrios e relatdrios, analisando conceitos emitidos
sobre os alunos, indice de reprovacdoes e cientificando-se dos
problemas surgidos, para aferir a eficdcia dos métodos aplicados e
providenciar reformulacdes adequadas, quando necessario;

VI. Promover a obtencdo de recursos humanos e material diddtico
Indispensaveis a realizacdo de planos de ensino, consultando a diretoria
do estabelecimento, para assegurar o pleno cumprimento dos mesmos;

VIl. Zelar pelo constante aperfeicoamento do pessoal docente,
levando-os a participarem de programas de treinamento e reciclagem,
para manter em bom nivel o processo educativo e possibilitar o
acompanhamento da evolucdo do ensino no pais;
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VIIl. Observar e cumprir as normas de higiene e de seguranca do
trabalho;

IX. Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Josenodpolis (MG), 13 de dezembro de 2023.
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ANEXO Il - CALENDARIO DA SELECAO

DATA EVENTO

14 de dezembro de 2023 Publicagcdo do presente edital

14 g 18 de dezembro de Ins'crlc;c.10~e entrega dos ’n’rullos
e Ainscricdo e entrega dos titulos
2023 ~ . .
deverdo ser obrigatoriamente
feitas em conjunto.

19 de dezembro de 2023 Publicacdo do deferimento das
inscricoes
20 de dezembro de 2023
(Manhda - das 08:00 as 12:00)
20 de dezembro de 2023
(Tarde — das 12:00 as 17:00)

Entrevista

Andlise do curriculo

21 de dezembro de 2023

Resultado
26 de dezembro de 2023 Prazo para recurso do resultado
28 de dezembro de 2023 Resultado final

Josendpolis (MG) 13 de dezembro de 2023
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ANEXO IV - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO COPIAS E
ORIGINAIS PARA COMPROVACAO NO ATO DA INSCRICAO:

v Curriculo vitae atualizado, devidamente comprovado com copia dos
certificados ou das experiéncias apresentadas, conforme modelo

disponibilizado pela banca do Processo Seletivo Interno para gestores
escolares;

v Copia documento de identificacdo oficial com foto;
v Copias de CPF, Titulo e quitacdo eleitoral;
v Copia de reservista, para os homens;

v Foto 3x4;

Josendpolis (MG), 13 de dezembro de 2023.
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ANEXO V- FORMULARIO DE RECURSOS

ILUSTRISSIMOS (AS) SENHORES(AS) MEMBROS DA COMISSAO DO
PROCESSO SELETIVO INTERNO, RESPONSAVEIS PELO JULGAMENTO DO
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA A FUNCAO DE GESTOR(A)
ESCOLAR, REGIDO PELO EDITAL N° 01/2023

Candidato (a):

(Identificacdo obrigatdria)

N° de inscricdo: N° do CPF:

Eu, candidato(a) inscrito (a) no referido Processo Seletivo Interno para a
Funcdo de Gestor (a) Escolar, venho solicitar revisdo da andlise do
resultado da:

( ) Homologacdo da Inscricdo;
( ) Resultado Preliminar da 2° Etapa (Entrevistas);
( )Resultado Preliminar da 3° Etapa (Andlise de Titulos).

Fundamentacdo:

RECEBIDO EM :__ /_ /2023.
NOME DO RECEBEDOR:
ASSINATURA DO RECEBEDOR:

Josendpolis(MG) de de 2023.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO (A)
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ANEXO VI - DECLARACAO PADRAO

Eu, matricula funcional n°
CPF n° , inscrito(a) para participar do
Processo Seletivo Interno para a Funcdo de Diretor Escolar, declaro que
ndo estou respondendo e nem estou apenado em inquérito
administrativo, até a presente data.

Declaro, ainda, que estou ciente de todos os itens do Edital
regulamentador deste Processo Seletivo Interno, que estabelece: “A
prestacdo de declaracdo falsa, inexata e a ndo apresentacdo de
qualguer documento exigido importard em insubsisténcia de inscricdo,
nulidade de habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo
das sancoes aplicdveis a falsidade de declaracdo, ainda que o fato
seja constatado posteriormente.”

Declaro também, que ndo possuo grau de parentesco com nenhum
membro ocupante dos cargos da Comissdo Tempordria do Processo
Seletivo Interno.

Declaropor fim, que tenho disponibiidade para o cumprimento da
carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais estabelecida pelo Edital
n° 01/2023/SME, que dispde sobre o Processo Seletivo Interno para
Gesto(a) Escolar do Municipio de Josendpolis/MG.

Estou ciente que prestar declaracdo falsa implica em crime de
falsidade ideoldgica,na forma do Art. 299 do Cdédigo Penal (Decreto —
Lei Federal n°® 2.848/1940).

Josendpolis(MG) de de 2023.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO (A)
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ANEXO VII - MODELO DE CURRICULO PARA PROVA DE TiTULOS

CURRICULUM VITAE

PRESTAR APENAS INFORMAGOES PASSIVEIS DE CONFIRMAGAO

DADOS PESSOAIS

NOME: MATRICULA:

IDENTIDADE CPF:

DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE ESTADO CIVIL
S A

ENDERECO: Ne° BAIRRO:
CIDADE: UF: CEP:
TELEFONE: CELULAR (WHATSAPP):

EMAIL:

SITUACAO FUNCIONAL

UNIDADE ESCOLAR EM QUE TRABALHA

CARGO/ FUNCAO QUE EXERCE
ENDERECO DA UNIDADE ESCOLAR

EXPERIENCIA NA GESTAO OU DIREGAO ESCOLAR DEVIDAMENTE

COMPROVADA
NA ESCOLA MUNICIPAL EM OUTRA ESCOLA
_ ONDE PLEITEIA A VAGA PUBLICA
CARGO/FUNCAO
Até 01| De 01| Acima Até 01| De 01| Acima
ano a 04 de 04 ano a 04 de 04

TEMPO DE SERVICO COMO SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE
JOSENOPOLIS/MG DEVIDAMENTE COMPROVADA

CARGO/FUNGAO | NA ESCOLA MUNICIPAL | EM OUTRA ESCOLA OU
(INFORME OS | ONDE PLEITEIA A VAGA | QUAQUER  SECRETARIA
CARGOS OU | DE DIRETOR MUNICIPAL
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FUNCOES
DESEMPENHADOS)

Até 05 | De 05 | Acima | Até 05 | De 05 | Acima
anos alol de 10 anos alol de 10
anos anos anos anos

FORMAGAO PROFISSIONAL DEVIDAMENTE COMPROVADA
CURSO NOME NOME DA MUNICIPIO DA | UF DATA DA

DO INSTITUICAO INSTITUICAO CONCLUSAO
CURSO

DOUTORADO
MESTRADO
ESPECIALIZACAO

LICENCIATURA

CURSO DE
APERFEICOAMENT
oou
CAPACITACAO
PROFISSIONAL
COM NO
M[INIMO 80
HORAS EM
GESTAO ESCOLAR

Observacgoes:

1. Todas as informacgoes referentes a formagcdo académica ou
tempo de servico, devem ser devidamente comprovadas
conforme critérios do Edital 01/2023 do Processo Seletivo Interno
para provimento de vagas para a fungao de Gestor Escolar;

2. As copias de todos os documentos apresentados devem ser
autenticadas ou acompanhadas dos originais para serem
conferidos no ato do recebimento pela representante da
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comissdo de fiscalizagdo tempordria do processo seletivo interno
para gestores escolaresdo municipio de Josenépolis/MG;

3. Prestar declaragao falsa implica em crime de falsidade
ideolégica, na dorma do Art. 299 do Cédigo Penla( Decreto -Lei
Federal n° 2.848/1940).

Josendpolis(MG) de de 2023.
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ANEXO VIIl - FORMULARIO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA A FUNCAO DE GESTOR (A) ESCOLAR
DA REDE MUNICIPAL DE JOSENOPOLIS/MG

INSTRUCAO PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE INSCRICAO:
1. Leia o Edital e se certifique que atende todos os requisitos para
concorrer a funcdo de gestor Escolar;
2. Leia atentamente todas as questdes do formuldrio;

Todas as perguntas sdo obrigatoérias;

4. Algumas questdes podem ser selecionadas mais de uma resposta,
leia com atencdo para ndo omitir ou deixar de responder itens
importantes no formuldrio;

5. Nas questdes relacionadas a TITULACAO e TEMPO DE SERVICO na
atuacdo como Diretor a atencdo deve ser redobrada para que
ndo tenha erros nas informacaoes prestadas;

6. Certifique-se se seu e-mail estd de fato ativo e que vocé tenha
acesso, caso confrdrio sugerimos que crie um e-mail novo para
realizar sua inscricGo como mais seguranca.

w

DADOS DO (A) CANDIDATO(A)
NOME COMPLETO SEM ABREVIACAO
DATA DE NASCIMENTO

CPF

RG

TELEFONE COM WHATSAPP

EMAIL

MATRICULA FUNCIONAL

OPCAO DE VAGA ( ) AMPLA CONCORRENCIA
() PESSOA COM DEFICIENCIA
( ) COTA RACIAL

QUAL ESCOLA OU INSTITUICAO QUE
TRABALHA ATUALMENTE

HA QUANTOS ANOS VOCE
SERVIDORA DO  MUNICIPIO  DE
JOSENOPOLIS/MG

() MENOS DE UM ANO

() ENTRE CINCO ANOS

( ) ENTRE CINCO E DEZ ANOS

( )ENTRE DEZ E QUINZE ANOS

() ENTRE QUINZE E VINTE ANOS

( )MAIS DE VINTE ANOS

() NAO SOU SERVIDORA DO MUNICIPIO
() EDUCACAO INFANTIL

() ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES INICIAIS

AREA OU SEGMENTO QUE ATUA
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) ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES FINAIS
EJA

EDUCACAOQO ESPECIAL

SETOR TECNICO SECRETARIA

GESTAO ESCOLAR

EM RELACAO A SUA ESCOLARIDADE,
SELECIONE TODOS OS TITULOS QUE
VOCE POSSUl (PODE SELECIONAR
MAIS DE UMA OPCAQ)

DOUTORADO NA AREA DE ATUACAO
DOUTORADO EM OUTRA AREA
MESTRADO NA AREA DE EDUCACAO
MESTRADO EM OUTRA AREA
ESPECIALIZACAO EM GESTAO ESCOLAR
) ESPECIALIZACAO EM ADMINISTRACAO
ESCOLAR
() ESPECIALIZACAO FORA DO CAMPO DA
EDUCACAO

()
()

()

()

() L ,

( ) COORDENACAQO PEDAGOGICA
()

()

()

()

()

(

EM RELACAO A SUA ATUACAO
PROFISSIONAL NA FUNCAO DE
GESTOR OU DIRETOR ESCOLAR,
SELECIONE A OPCAO EM QUE VOCE
SE ENQUADRE (PODE SELECIONAR
MAIS DE UMA OPCAQ)

( ) NUNCA ATUEI COMO DIRETOR ESCOLAR

() ATUEI POR UM ANO COMO DIRETOR
ESCOLAR
() ATUEI POR DOIS ANOS COMO DIRETOR
ESCOLAR

() ATUEI POR TRES ANOS COMO DIRETOR
ESCOLAR

() ATUEI POR QUATRO ANOS COMO DIRETOR
ESCOLAR

() ATUEI POR MAIS DE QUATRO ANOS COMO
DIRETOR ESCOLAR

EM POUCAS PALAVRAS, DESCREVA
SUAS RAZOES PARA DISPUTAR UMA
VAGA PARA GESTOR DE REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE
JOSENOPOLIS/MG

SUA RESPOSTA

RECEBIDO EM: __/_ /2023
NOME DO RECEBEDOR:

ASSINATURA DO RECEBEDOR:

N DE INSCRICAO (PREENCHIMENTO PELA COMISSAQ)
CANDIDATO(PREENCHIMENTO

CPF
COMISSAO)

DO

PELA

Josendpolis/MG

de de 23.

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)
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